Dottorati InPA - (Allegato 2)

Dichiarazioni 


L’Amministrazione con la presente domanda si impegna a:
1. rispettare le previsioni previste dal decreto interministeriale del 23 marzo 2022, nonché dall’Avviso pubblico;
2. assicurare il rispetto dei criteri e delle modalità di selezione dei destinatari del Programma «Dottorati InPA» dettagliati all’art. 7 dell’Avviso pubblico;
3. assicurare che la formazione interna all’amministrazione sia pari ad almeno il 40% delle ore annue di formazione previste dal progetto formativo e che la formazione esterna all’Amministrazione, svolta nell’Università a cui lo studente è iscritto, non possa superare il 60% dell’orario ordinamentale;
4. sottoscrivere il contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca con l’apprendista-dottorato selezionato, assicurando il rispetto della normativa riguardante i contratti di apprendistato di alta formazione e ricerca di cui al D.lgs 81/2015 e normativa vigente, in fase di regolazione e attuazione;
5. sottoscrivere il Piano formativo individuale, redatto ai sensi del Dm 12 ottobre 2015, attuativo del D.lgs 81/2015;
6. procedere al pagamento nei confronti dell’apprendista secondo le modalità e i termini descritti nell’Avviso emanato dal Dipartimento;
7. rispettare gli obblighi previsti dalla Convenzione sottoscritta;
8. rendere disponibili i dati archiviati sui propri sistemi informativo-gestionali e la documentazione amministrativo-contabile dell’Ateneo, utili ai fini di eventuali controlli per accertare la correttezza dei dati dichiarati, nonché l’avvenuto pagamento degli importi dovuti agli apprendisti, nel rispetto della normativa sulla riservatezza dei dati personali.

Firma del legale rappresentante 
o del soggetto delegato 
ovvero munito di poteri di firma 


L’Università si impegna a:
1. rispettare le previsioni previste dal decreto interministeriale del 23 marzo 2022 e dall’Avviso pubblico, nonché dall’Avviso pubblico;
2. assicurare il rispetto dei criteri e delle modalità di selezione dei destinatari del Programma «Dottorati InPA» dettagliati all’art. 7 dell’Avviso pubblico;
3. prevedere che la formazione interna all’amministrazione sia pari ad almeno il 40% delle ore annue di formazione previste dal progetto formativo e che la formazione esterna all’Amministrazione, svolta nell’Università a cui lo studente è iscritto, non possa superare il 60 per cento dell’orario ordinamentale;
4. [bookmark: _Hlk166059776]rispettare le disposizioni contenute nel contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca, assicurando, per quanto di competenza, il rispetto della normativa vigente;
5. redigere e sottoscrivere il Piano formativo individuale, secondo quanto previsto dal Dm 12 ottobre 2015;
6. rispettare gli obblighi previsti dalla Convenzione sottoscritta;
7. rendere disponibili i dati archiviati sui propri sistemi informativo-gestionali e la documentazione amministrativo-contabile dell’Ateneo, utili ai fini di eventuali controlli per accertare la correttezza dei dati dichiarati, nonché l’avvenuto pagamento degli importi dovuti agli apprendisti, nel rispetto della normativa sulla riservatezza dei dati personali.
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